In the dark...
~ ..all schools and education systems look the same...

But with a little light....
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But with a little light....

..important differences become apparent....
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Zwei Vorbemerkungen

Referenzzeitraum: bis 2003

Internationale Standards zur Klassifikation
der Bildungsgdnge und Abschliisse



Tertidre Bildungsbeteiligung

Die Trendwende der letzten Jahre hin zu mehr
) Spitzenqualifikationen in Deutschland konnte den
in den 80er und 90er Jahren angestauten

Rickstand bei weitem noch nicht ausgleichen
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the age groups 55-64, 45-55, 45-44 und 25-34 years (2003)

Grundqualifikationen - Sekundarbereich IT

Approximated by the percentage of persons with uppersecondary qualfications in
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Percentage of graduates to the population at the typical age of graduation

Tertiary-type A graduation rates, by duration (2003)
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Science tertiary-type A graduates per 100000
employed in the age rage 25-34 years (2003)
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Bildung und Chancen am Arbeitsmarkt

Fir die Bildungs- und Beschdftigungsaussichten
junger Menschen ergibt sich in Deutschland ein
im internationalen Vergleich positives Bild
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Was erwartet einen 15-Jdhrigen heute
in den ndchsten 15 Jahren? (2003)

I In education and employed (including work study programmes)
B In education and not employed
. . I Not in education but employed
7% of total public I Not in the labour force
expenditure Unemployed
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Employment rates / Females
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Employment rates / Males
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Trends in unemployment ratios

Number of 25-64-year-olds who are unemployed as a percentage of
all 25-64-year-olds (Germany)

Ohne Sek-II Abschluss
s Dudles System/Abitur
Tertidr-B
124 Universitdt/Fachhochschule |

25-29 30-34 35-39 40-44 45-49 50-54 55-59 60-64

Illll Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre Jahre  Jahre




N
O

OECD ((@ OCDE| Fducation

200

The earnings advantage of education

Relative earnings of 25
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The earnings advantage of education

Relative earnings of 25+46deyear-olds with income from employment
(upper}S@€ondary education=100)
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Distribution of 25-64-year-olds by level of
earnings and educational attainment

Germany OECD average
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Private internal rates of return (RoR) for an individual obtaining a
university-level degree (ISCED 5/6) from an upper secondary and
post-secondary non-tertiary level of education (ISCED 3/4) (2002)
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Private internal rates of return (RoR) for an individual obtaining a
university-level degree (ISCED 5/6) from an upper secondary and
post-secondary non-tertiary level of education (ISCED 3/4) (2002)
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The driving forces of GDP per capita growth

=
s Average annual percentage change (1990-2000)

E Il Working-age population/total population [l Employment/working-age population
— BN Labour productivity —8— GDP per capita growth

© 6.5

i
25 -But in t — .
‘Increa contrib ere
contrib made

= r

..In ot
drag on growth
‘\6—
-0.5
- _1
-
-15
- © O _ L7 B ~ £ = o X O g o o T S £ N T T
- e 82352t gy Ev e e EEEEEEYECE
- 9o ¢ g £ 6 £ £ 2= 5 2 35 E £ 5 L YgAE LS E T O3
s € T S S o O = B E o g
H S 2w 9 UV L F g S I @ S O O = w5 S N N
X < < ¥ 3 = o S £
= 5 S 2 S = 3
o 5[ +While declines in employment rates

* reduced growth in others




)

N\
@)

OECD ((@ OCDE| Fducation

Enhancements in human capital contribute to

labour productivity growth
Average annual percentage change (1990-2000)

I Hours worked I Level of education

I Hourly GDP per efficient unit of labour O~ Labour productivity
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Internationalisierung

Deutsche Hochschulen sind fiir
ausldndische Studierende zunehmend
attraktiv



Distribution of foreign students
by country of destination (2003)

Percentage of foreign tertiary students reported to the OECD who are enrolled in each country of destination
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Expenditure on educational institutions as a

Y

c

Primary and secondary education

percentage of GDP (2002)
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Public expenditure on education
as a percentage of total public expenditure (1995, 2001)
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Annual expenditure per student

on educational institutions, in equivalent US dollars converted using PPPs
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A ? Cumulative expenditure on educational institutions per student over

the average duration of tertiary studies

Annual expenditure on educational institutions per student multiplied by average duration of
studies, in equivalent US dollars converted using PPPs (2002)
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Index of change (1995=100)
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i Changes in spending per student

in fertiary education
relative to different factors (1995=100, 2002 constant prices )

B Change in expenditure

B Change in the number of students

s
L
e
(T : :
Index of change (1995=100) Change in expenditure per student
% 220 -
M 200 -
] 180 -
Q 174
8 160 -
140 - 1
Ok ¥
| 13
N 120 M '3
v Y12
o[t
Q 100_ e r-le
> U8 o £ x W ©° E ©9%3c W L L > o
= IR EEEEE § 3 §:5.5.5 3§
805 § ¢« W § v %’ g’ 3 & & & o
o F N O O H ¥ 3 0 X o
+ [} <
- '8 X <
() 4+ g 9
'S o N
o} n O




< | usneowpy |aano @)y avao






oECD ((@) OCDE| Fducation

O

Q

Q

Q

Bilanz

Trendwende zu hoherer 3 Nachfrage nach

Bildungsbeteiliung im Tertidrqualifikationen wdchst

Tertidrbereich deutlich schneller als die

« Flexibleres und Absolventenzahlen

differenzierteres Angebot an « Demographische Entwicklung
Bildungsabschliissen wird die Herausforderungen

Anstieg des Frauenanteils bei nhoch deutlich verschdrfen

den Absolventen des  Geringer Anteil der

Tertidrbereichs A Schulabgdnger mit

Hochschulzugangsberechtigung
begrenzt Wachstumspotenzial

« Fortsetzung des gegenwdrtigen
Trends wird den in den 80er
und 90er Jahren angestauten
Rickstand auch langfristig
hicht ausgleichen .

e Zum ersten Mal Paritat

« Anstieg inallen
haturwissenschaftlichen und
ingenieurwissenschaftlichen
Fdchern

- Jedoch oft negative
Grundhaltung zu diesen
Fdchern in der Schule

Starke Position bei
weiterfihrenden
Forschungsprogrammen

D attraktives Studienziel fiir
ausldndische Studenten .
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Bilanz

Vergleichsweise gute 0
Beschdftigungsaussichten fiir
junge Menschen

o Ausnahme: Personen ohne
Sek-II Abschluss -

o Viele Staaten holen rasch auf

Insbesondere die Ausbildung
tiber einen Abschluss im
Sekundarbereich IT/duales
System hinaus bringt einen
hohen und wachsenden
Einkommenszuschlag mit sich .

Das Risiko arbeitslos zu werden
nimmt bei Absolventen des Sek-
IT Bereiches/duales System
mit steigendem Lebensalter zu

Unterdurchschnittliche

Beteiligung an nicht-formaler

beruflicher Weiterbildung, die

in der Wissensgesellschaft

zunehmend an Bedeutung

gewinnt

 Diejenigen die darauf am

meisten angewiesen sind nutzen
das Angebot am wenigsten .
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Bilanz

Uberdurchschnittliche =

Ausgaben pro Studierenden im

Tertidrbereich

« Im wesentlichen Folge der

starken Forschungs-
orientierung der Hochschulen

Gute finanzielle Forderung

nach der Bafdg Reform .

Potenzielle Erweiterung der
deutlich unter-
durchschnittlichen
Unterrichtszeit durch
besseres Ganztagsschulen-
angebot

Lehrkrdfte bekommen ein
gutes Grundgehalt

« dafir ist die Gehaltsstruktur
vergleichsweise unflexibel .

Anteil der Bildungsinvestitionen
am BIP und 6ffentlichem
Haushalt deutlich unter dem
OECD-Mittel

d Bildungsinvestitionen deutlich

%er'inger' gestiegen als im
ECD-Mittel
Unterdurchschnittliche
Ausgaben pro Primar/Sek-I
Schiuler, verbunden mit deutlich
tiberdurchschnittlichen
Lehrergehdltern miissen durch
un?Uns ige Schiiler/Lehrer-
Relationen und deutlich weniger
Unterrichtszeit in den ersten
Schuljahren, sowie
vergleichsweise geringere
Ausgaben fir Sachauf-
wendungen kompensiert werden

Uberdurchschnittlicher
rivater Anteil an
ildungsausgaben im

Vorschulbereich .
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Further information

« WWw.pisa.oecd.org
- All national and international publications
- The complete micro-level database

 email: pisa@oecd.org

« Andreas.Schleicher@OECD.org

.. and remember:

Without data, you are just another person
with an opinion
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